
 
 

 
Recherche et évaluation de cadres et dirigeants de la Fonction Publique 

 

Ville de MONTREUILVille de MONTREUILVille de MONTREUILVille de MONTREUIL    
Deuxième ville de Seine Saint Denis à proximité de Paris 

Actrice majeure de la nouvelle Communauté d’ Agglomération de 400 000 habitants 
 «  Est Ensemble » 

Déterminée à mener à bien un projet social et environnemental  innovant et ambitieux,  
dans les meilleures conditions pour le personnel de la Ville , l’autorité territoriale  
souhaite  développer le  bien être au travail pour les 2800 agents qui offrent aux 
habitants un service public attentif et de grande qualité. Pour les accompagner au   
mieux notre cabinet a été chargé de  rechercher un second 
 

MEDECIN DE PREVENTION PROFESSIONNELLE H/FMEDECIN DE PREVENTION PROFESSIONNELLE H/FMEDECIN DE PREVENTION PROFESSIONNELLE H/FMEDECIN DE PREVENTION PROFESSIONNELLE H/F    
 
MISSION 
Vous contribuez à la définition des orientations de la collectivité en matière de santé et 
sécurité au travail. Vous informez et conseillez la collectivité  en matière de prévention et 
d’amélioration des conditions de travail. Vous assurez le suivi  médical des agents. 
Vous assurez le suivi médial des agents en lien avec les services concernés de la DRH. 
Vous exercez une surveillance médicale renforcée pour certaines catégories de personnel. 
Vous conseillez la collectivité en matière de santé au travail. 
Vous contribuez à la mise en place de dispositif de veille en milieu de travail – risques 
psycho-sociaux - élaboration du document unique d’évaluation des risques conseil et 
assistance au comité d’hygiène et de sécurité et instances paritaires. 
Vous initiez et animez des actions de formation et des campagnes d’information sur les 
thèmes de la santé publique. 
 
PROFIL 
Vous intégrez les enjeux de la collectivité à l’accompagnement des communautés 
professionnelles.    
Vous contribuez à la conduite d’un projet transversal d’amélioration des conditions de 
travail de prévention, vous pouvez conseiller et sensibiliser tous les acteurs à la santé au 
travail des agents. 
Vous savez vous imposer comme un interlocuteur privilégié des instances dirigeantes et 
des agents. 
Titulaire d’un CES ou DES en médecine du travail ou équivalent, vous savez évaluer         
l’ aptitude , les restrictions ou d’inaptitudes temporaire au poste de travail et orienter les 
agents vers les professionnels ou les structures compétentes.  
Vous exercez dans un cabinet médical en centre ville en partenariat avec un second 
médecin de prévention professionnelle. 
Pour vous aider  dans votre activité, une assistante médicale et un agent en renfort sont 
affectés au pôle. 
Par ailleurs  vous disposez de plusieurs équipements vous permettant d’effectuer des 
examens cliniques et des analyses de terrain. 
Recrutement statutaire ou contractuel CDD renouvelable conditions à négocier. 
Merci d’adresser votre candidature à notre cabinet  
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Cabinet DYAD 
« Le carré Saint Nicolas » 
10 rue Saint Nicolas 75012 PARIS 
 

 


